
 
ประกาศองค์การบริหารส่วนต าบลทุ่งฝาย 

เร่ือง  ประกาศผลสอบและขึ้นบัญชีผู้สอบแข่งขันได้  
 เพื่อบรรจุและแต่งตั้งบุคคลเป็นพนักงานจ้าง ประจ าปี 2556 

----------------------------------------- 
         ตามทีอ่งค์การบริหารสว่นต าบลทุง่ฝาย  อ าเภอเมืองล าปาง จังหวัดล าปาง ไดป้ระกาศรับสมัคร

บุคคลเข้าสอบคัดเลือกเพ่ือบรรจุและแต่งตั้งบุคคลเป็นพนักงานจ้าง ประจ าปี พ.ศ.255 6  จ านวน ๒  ต าแหน่ง   
คือ ต าแหน่ง  ผู้ช่วยเจ้าหน้าที่ จัดเก็บรายได้   และผู้ช่วยช่างโยธา โดยได้ด าเนินการคัดเลือกในวันที่ ๗  สิงหาคม   
2556 แล้วนั้น   

องค์การบริหารส่วนต าบลทุ่งฝาย  จึงประกาศผลสอบคัดเลือกผู้ที่สอบผ่านหลักเกณฑ์และมี
คุณสมบัติที่จะข้ึนบัญชีผู้สอบแข่งขันได้ตามล าดับดังต่อไปนี้ 

  

ประเภทพนักงานจ้างตามภารกิจ  ต าแหน่ง ผู้ช่วยเจ้าหน้าที่จัดเก็บรายได้     
 

ล าดับที่ หมายเลขประจ าตัวสอบ ชื่อ – สกุล หมายเหตุ 
1 01-010 นางสาวพิณรัตน์    สิงห์แก้วยศ  
2 01-008 นางสาวโกลัญญา ณ ล าปาง  
3 01-001 นางสาวนภัสวรรณ ศรีสอน  
4 01-003 นางสาวกาญจนา ธิวงศ ์  

ประเภทพนักงานจ้างตามภารกิจ ต าแหน่ง ผู้ช่วยช่างโยธา 
ล าดับที่ หมายเลขประจ าตัวสอบ ชื่อ – สกุล หมายเหตุ 

1 02-001 นายนพดล อิญญาวิเลิศ  
 

ทั้งนี้   องค์การบริหารส่วนต าบลทุ่งฝาย  ขอแจ้งให้ผู้สอบแข่งขันได้ทราบ   ดังต่อไปนี้  
   1.  ผู้สอบแข่งขันได้จะได้รับการบรรจุและแต่งตั้งเป็นพนักงานจ้างขององค์การบริหารส่วนต าบล
ทุ่งฝาย   ประเภทพนักงานจ้างตามภารกิจ   ต าแหน่ง   ผู้ช่วยเจ้าหน้าที่ จัดเก็บรายได้   จ านวน  1  อัตรา  และ
ผู้ช่วยช่างโยธา  โดยเรียงล าดับคะแนนที่สอบได้ 

  2.  องค์การบริหารส่วนต าบลทุ่งฝาย  จะขึ้นบัญชีผู้สอบแข่งขันได้ไว้  1  ปี  นับแต่                 
วันประกาศผลสอบ  โดยจะเรียกผู้ที่สอบได้คะแนนสูงสุดของต าแหน่งมาท าสัญญาจ้าง ก็ต่อเมื่อมีต าแหน่งว่างและ
ได้รับอนุมัติหรือได้รับความเห็นชอบให้จ้างจาก  ก.อบต.จังหวัดล าปางแล้วเท่านั้น  แต่ถ้ามีการสอบแข่งขันใน
ต าแหน่งเดียวกันอีกและได้ขึ้นบัญชีใหม่แล้ว  บัญชีผู้สอบแข่งขันได้ครั้งนี้เป็นอันยกเลิก 
   3.  ผู้สอบแข่งขันได้  ขึ้นบัญชีผู้สอบแข่งขันได้ดังกล่าวข้างต้น   ถ้ามีกรณีอย่างใดอย่างหนึ่ง 
ดังต่อไปนี้ให้ยกเลิกการข้ึนบัญชีไว้คือ   

3.1  ผู้นั้นขอสละสิทธิ์ต าแหน่งที่จะแต่งตั้งท่ีสอบได้ 
3.2  ผู้นั้นไม่มารายงานตัวเพ่ือรับการแต่งตั้งเป็นพนักงานจ้างตามก าหนดเวลาที่ก าหนด 
3.3  ผู้นั้นมีเหตุที่ไม่อาจปฏิบัติหน้าที่ต าแหน่งพนักงานจ้างได้ตามก าหนดเวลาจะแต่งตั้ง              

ในต าแหน่งที่สอบได้ 
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 4.  หากปรากฏว่าผู้สอบแข่งขันได้  มีคุณสมบัติทั่วไปหรือคุณสมบัติเฉพาะต าแหน่ง                              
ไม่ตรงตามท่ีประกาศรับสมัครไว้  หรือใช้การปลอมแปลงเอกสารทางราชการ  ก็จะไม่มีสิทธิ์ได้รับการบรรจุและ
แต่งตั้งเป็นพนักงานจ้างขององค์การบริหารส่วนต าบลทุ่งฝาย 
  5. ให้ผู้สอบแข่งขันได้ในอันดับที่ 1 มารายงานตัวตามก าหนดโดยจะแจ้งให้ทราบอีกครั้งหนึ่ง  และ
ให้มาท าสัญญาปฏิบัติหน้าที่ต่อเมื่อได้รับความเห็นชอบจาก  ก.อบต.จังหวัดล าปางแล้วเท่านั้น 

  จึงประกาศให้ทราบโดยทั่วกัน 

   ประกาศ  ณ วันที่  14  เดือน  สิงหาคม   พ.ศ. 2556 

 

        

(นายสมศักดิ์  ตะนะเกต) 
นายกองค์การบริหารส่วนต าบลทุ่งฝาย 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 
 

 


