
                                   

ภาคผนวก ข. 

ใบสมัครเข้ารับการสอบคัดเลือก 
เพื่อแต่งตั้งพนักงานส่วนต าบลต าแหน่งผู้ปฏิบัติงานให้ด ารงต าแหน่งบริหาร 
ต าแหน่ง  หัวหน้าส่วนสวัสดิการสังคม (นักบริหารงานสวัสดิการสังคม 6)  

องค์การบริหารส่วนต าบลทุ่งฝาย   อ าเภอเมือง   จังหวัดล าปาง 
...................................................... 

 
 

1. ชื่อ – สกุล (นาย /นาง/นางสาว/ยศ/อ่ืนๆ) .......................................................................................... 
2. เพศ           ชาย   หญิง  
3. วัน / เดือน /ปี เกิด ...............................รวมอายุ   ........ ปี     .................  เดือน  
    วันเกษียณอายุราชการ................................................................................................................................. 
4. ปัจจุบันด ารงต าแหน่ง ................................................. ระดับ .................................................................... 
  ประเภทต าแหน่ง           (   ) บริหารระดับสูง  (    ) บริหารระดับกลาง  
     (   ) วิชาชีพเฉพาะ  (    ) เชี่ยวชาญเฉพาะ  
                            (   ) ทั่วไป 
  เงินเดือนปัจจุบัน ................................... บาท    เงินประจ าต าแหน่ง.....................................บาท 
  งาน.................................................................... 
  ฝ่าย/กอง/ส านัก .................................................   
  อบต. ................................................. อ าเภอ ............................ จังหวัด ........................... .......... 
  โทรศัพท์ .................................. โทรสาร .................................... E-mail………………………. 
5.  สถานที่ติดต่อ 
  ที่อยู่ปัจจุบันที่สามารถติดต่อได้สะดวก  
  บ้านเลขท่ี ..................................... ซอย /ตรอก .................................. ถนน ..................... .... 
  แขวง/ต าบล ...................................เขต / อ าเภอ ................................. จังหวัด ................. .... 
  รหัสไปรษณีย์ ................................โทรศัพท์ ................................... โทรสาร ....................  
6.  สถานสภาพครอบครัว    
            โสด  สมรส  อ่ืนๆ ....................................................... ....   
  ชื่อ – สกุล คู่สมรส ............................................................................................................ 
  อาชีพ ..............................................................................................................................  
  ข้อมูลเกี่ยวกับบุตร / ธิดา   
   ไม่มีบุตร/ธิดา      มีบุตร/ธิดา จ านวน ..... คน  (ชาย ........คน หญิง ........คน)  
 
 
 
 
 

ติดรูปถ่าย
ขนาด 1 นิ้ว 
จ านวน 1 รูป

ถ่ายไว้ไม่เกิน 6 
เดือน 
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7.  ประวัติสุขภาพ (พร้อมใบรับรองแพทย์ที่ออกได้ไม่เกิน 30 วัน นับถึงวันรับสมัคร) 

เป็นโรค
เหล่านี้
หรือไม่ 

ความดัน
โลหิตสูง 

หัวใจ เบาหวาน ไต ไมเกรน อ่ืนๆ 

เป็น       
ไม่เป็น       

 
 
8.  ประวัติการศึกษา 

วุฒิการศึกษา 
ระดับการศึกษา 

 
สาขา สถาบัน ประเทศ ปีที่ส าเร็จ

การศึกษา 
การได้รับทุน 

ปริญญาตรี 
 

     

ปริญญาโท 
 

     

ปริญญาเอก 
 

     

การศึกษาระดับ
อ่ืนๆที่ส าคัญ 

     

  
9.  ประวัติการรับราชการ 
 วันบรรจุเข้ารับราชการ ........................................ต าแหน่ง ........................................ ระดับ .............  
 ระยะเวลาปฏิบัติราชการรวม ........................ปี ........................เดือน  
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10.  การฝึกอบรม (หลักสูตรส าคัญ) 
หลักสูตรที่อบรม 

ชื่อหลักสูตร/การอบรมอ่ืนๆ หน่วยงานที่จัด สถานที่อบรม ช่วงเวลา ทุนการอบรม 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

  
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

  

  
11.  ดูงาน (ที่ส าคัญ) 

ดูงาน 
เรื่อง สถานที่ ระหว่างวันที่ ทุนการดูงาน 
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12.  การปฏิบัติงานพิเศษ 
 

การปฏิบัติงานพิเศษ 
เรื่อง สถานที่ปฏิบัติงาน ระหว่างเวลาปฏิบัติงาน ผลส าเร็จ 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

   

 
13.  ความสามารถพิเศษอ่ืนๆ 
 ภาษาอังกฤษ .....................................................................................................................................  
 คอมพิวเตอร์ .....................................................................................................................................  
 อื่นๆ (โปรดระบุ) ...............................................................................................................................  
 
14. เหรียญ /เครื่องราชอิสริยาภรณ์ที่ได้รับ 
 ........................................................................................................................................................  
 ........................................................................................................................................................ 
 ........................................................................................................................................................  
 ........................................................................................................................................................ 
15.  ประวัติผลงานด้านการบริหาร วิชาการหรืออ่ืนๆที่ได้รับการยกย่อง 

วันที่ รางวัล/เกียรติคุณที่ได้รับ
การยกย่อง 

ผลงาน สถานที/่ผู้มอบเกียรติคุณ 
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16.  คุณลักษณะส่วนบุคคลอ่ืนๆ ของผู้สมัครที่เห็นว่าเด่น และเกี่ยวข้องกับงาน  
 ........................................................................................................................................................  
 ........................................................................................................................................................ 
 ........................................................................................................................................................  
 ........................................................................................................................................................ 
 
   ข้าพเจ้าขอรับรองว่า  ข้อความดังกล่าวข้างต้นเป็นความจริงทุกประการ และข้าพเจ้าเป็นผู้มี
คุณสมบัติที่จะสมัครเข้ารับการสอบคัดเลือกทุกประการ    หากตรวจสอบพบว่าข้าพเจ้าปิดบังข้อความหรือให้
ข้อความที่ไม่ถูกต้องตามความเป็นจริงหรือไม่มีคุณสมบัติที่จะสมัครเข้ารับการสอบคัดเลือก ให้ถือว่าข้าพเจ้า    ไม่
มีสิทธิได้รับการสอบคัดเลือกในครั้งนี้ 

 
 
     ลงชื่อ    .....................................................ผู้สมัครเข้ารับการสอบคัดเลือก  
                  (.....................................................)  
     วันที่ ............ เดือน ....................... พ.ศ. ................  
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 



                                 ภาคผนวก ข. 

ใบสมัครเข้ารับการสอบคัดเลือก 
เพื่อแต่งตั้งพนักงานส่วนต าบลต าแหน่งผู้ปฏิบัติงานให้ด ารงต าแหน่งบริหาร 
ต าแหน่ง  หัวหน้าส่วนสวัสดิการสังคม (นักบริหารงานสวัสดิการสังคม 6)  

องค์การบริหารส่วนต าบลทุ่งฝาย   อ าเภอเมือง   จังหวัดล าปาง 
...................................................... 

 
 

1. ชื่อ – สกุล (นาย /นาง/นางสาว/ยศ/อ่ืนๆ) ...........วาสนา  ลักขณาธร.............................................................. 
2. เพศ           ชาย   หญิง  
3. วัน / เดือน /ปี เกิด ...26 มกราคม 2516.........รวมอายุ   ....39.... ปี     .....3......  เดือน  
    วันเกษียณอายุราชการ....30 กันยายน 2576................................................................................................ 
4. ปัจจุบันด ารงต าแหน่ง ..เจ้าหน้าที่บริหารงานทั่วไป........... ระดับ .......6ว........................................................ 
  ประเภทต าแหน่ง           (   ) บริหารระดับสูง  (    ) บริหารระดับกลาง  
     (   ) วิชาชีพเฉพาะ  (    ) เชี่ยวชาญเฉพาะ  
                            (   ) ทั่วไป 
  เงินเดือนปัจจุบัน .... 13,530................. บาท   เงินประจ าต าแหน่ง.............-.....................บาท 
  งาน.................................................................... 
  ฝ่าย/กอง/ส านัก ...... ปลัด...........................................   
  อบต. ....... ทุ่งฝาย................................. อ าเภอ ........เมือง......... จังหวัด .....ล าปาง....................... 
  โทรศัพท์ .. 054-226115................... โทรสาร ...054-226115......E-mail………………………. 
5.  สถานที่ติดต่อ 
  ที่อยู่ปัจจุบันที่สามารถติดต่อได้สะดวก  
  บ้านเลขท่ี ......... 98....................... ซอย /ตรอก ................-........... ถนน .....ป่าขาม 2................ 
  แขวง/ต าบล .... พระบาท.................เขต / อ าเภอ .....เมืองล าปาง....... จังหวัด ...ล าปาง............... 
  รหัสไปรษณีย์ ..... 52000..............โทรศัพท์ ..089-2644825.............. โทรสาร .................... 
6.  สถานสภาพครอบครัว    
            โสด  สมรส  อ่ืนๆ ....................................................... ....   
  ชื่อ – สกุล คู่สมรส ...นายวิเชียร  ลักขณาธร.................................................................................. 
  อาชีพ ...... พนักงานธนาคาร............................................................................................................. 
  ข้อมูลเกี่ยวกับบุตร / ธิดา   
   ไม่มีบุตร/ธิดา      มีบุตร/ธิดา จ านวน ... 2.. คน  (ชาย ....2...คน หญิง .....คน) 
 
 
 
 
 
 
 

ติดรูปถ่าย
ขนาด 1 นิ้ว 
จ านวน 1 รูป

ถ่ายไว้ไม่เกิน 6 
เดือน 
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7.  ประวัติสุขภาพ (พร้อมใบรับรองแพทย์ที่ออกได้ไม่เกิน 30 วัน นับถึงวันรับสมัคร) 

เป็นโรค
เหล่านี้
หรือไม่ 

ความดัน
โลหิตสูง 

หัวใจ เบาหวาน ไต ไมเกรน อ่ืนๆ 

เป็น       
ไม่เป็น / / / / /  

 
 
8.  ประวัติการศึกษา 

วุฒิการศึกษา 
ระดับการศึกษา 

 
สาขา สถาบัน ประเทศ ปีที่ส าเร็จ

การศึกษา 
การได้รับทุน 

ปริญญาตรี 
 

การจัดการ
ทั่วไป 

มหาวิทยาลัย
ราชภัฏล าปาง 

ไทย 2539  

ปริญญาโท 
 

รัฐศาสตร์
มหาบัณฑิต 

(สหวิทยาการ
เพ่ือการพัฒนา

ท้องถิ่น) 

มหาวิทยาลัย
รามค าแหง 

ไทย 2552  

ปริญญาเอก 
 

     

การศึกษาระดับ
อ่ืนๆที่ส าคัญ 

     

  
9.  ประวัติการรับราชการ 
 วันบรรจุเข้ารับราชการ .. 3 สิงหาคม 2542......ต าแหน่ง .เจ้าหน้าที่ธุรการ..... ระดับ ...1.......... 
 ระยะเวลาปฏิบัติราชการรวม ... 12..........ปี .........9............เดือน  
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10.  การฝึกอบรม (หลักสูตรส าคัญ) 
หลักสูตรที่อบรม 

ชื่อหลักสูตร/การอบรมอ่ืนๆ หน่วยงานที่จัด สถานที่อบรม ช่วงเวลา ทุนการอบรม 
-การใช้อินเตอร์เน็ตและสร้าง
โฮมเพลเบื้องต้น   
 
 
-คอมพิวเตอร์โปรแกรมการ
จัดการและบริหารข้อมูล 
(Ms Access) รุ่น 8   
 
-อบรมเพ่ือเป็นมืออาชีพ 
“ด้านการบริหารงาน                                     
บุคคลส่วนท้องถิ่น” รุ่นที่ 5 
 
-สิทธิประโยชน์ สวัสดิการ 
และความก้าวหน้า ของ
ข้าราชการท้องถิ่น           
 
-การบริหารงานบุคคลส่วน
ท้องถิ่น รุ่นที่ 6    
 
- การปฏิบัติการว่าด้วย   
แนวทางการบริหารงาน
บุคคลทางการศึกษาท้องถิ่น
ส าหรับข้าราชการ พนักงาน
ครู และบุคลากรทางการ
ศึกษา พ.ศ.2555     

โรงเรียนล าปาง
พาณิชยการและ                                                                                        
เทคโนโลยี 
 
กรมส่งเสริมการ
ปกครองท้องถิ่น 
 
 
กรมส่งเสริมการ 
ปกครองท้องถิ่น                                  
 
 
สมาพันธ์ข้าราชการ
และลูกจ้างท้องถิ่น
ไทย  
 
กรมส่งเสริมการ
ปกครองท้องถิ่น 
 
กรมส่งเสริมการ
ปกครองท้องถิ่น 

โรงเรียนล าปาง
พาณิชยการและ                                                                                        
เทคโนโลยี 
 
 
 
 
 
สถาบันพัฒนาบุคคล
ส่วนท้องถิ่น 
 
 
โรงแรมโลตัสปาง
สวนแก้ว เชียงใหม่ 
 
 
สถาบันพัฒนาบุคคล
ส่วนท้องถิ่น 
 
โรงแรมอเล็ก        
ซานเดอร์ กทม. 

26 มี.ค.
2545   
 
 
27 พ.ย.-1 
ธ.ค.2549 
 
 
15-16 
ส.ค.2552 
 
 
9-11 ธ.ค. 
2552 
 
 
17-21 
พ.ค.2553 
 
15-17 
มี.ค.2555 

อบต. 
 
 
 
อบต. 
 
 
 
อบต. 
 
 
 
อบต. 
 
 
 
อบต. 
 
 
อบต. 

  

11.  ดูงาน (ที่ส าคัญ) 
ดูงาน 

เรื่อง สถานที่ ระหว่างวันที่ ทุนการดูงาน 
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12.  การปฏิบัติงานพิเศษ 
 

การปฏิบัติงานพิเศษ 
เรื่อง สถานที่ปฏิบัติงาน ระหว่างเวลาปฏิบัติงาน ผลส าเร็จ 

ได้รับการแต่งตั้งให้เป็น
ผู้ตรวจสอบแบบประเมิน
ประสิทธิภาพและ
ประสิทธิผลการปฏิบัติ
ราชการขององค์กร
ปกครองส่วนท้องถิ่น ซึ่ง
เสนอขอก าหนด
ประโยชน์ตอบแทนอ่ืน
เป็นกรณีพิเศษ  
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

ส านักงานส่งเสริมการ
ปกครองท้องถิ่นจังหวัด
ล าปาง 

ปี 2552 - 2554 - ด าเนินการประสบ
ผลส าเร็จ 

 
13.  ความสามารถพิเศษอ่ืนๆ 
 ภาษาอังกฤษ .....................................................................................................................................................  
 คอมพิวเตอร์ ... Word ,  Excel , PowerPoint.................................................................................................. 
 อื่นๆ (โปรดระบุ) ................................................................................ ................................................................ 
 
14. เหรียญ /เครื่องราชอิสริยาภรณ์ที่ได้รับ 

.....- ตริตาภรณ์มงกุฎไทย (ต.ม.) ..................................................................................................................... 
 ..... - เบญจมาภรณ์มงกุฎไทย (บ.ม.)................................................................................................................. 
 ..... - จัตุรถาภรณ์มงกุฎไทย (จ.ม.)...................................................................................................................... 
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15.  ประวัติผลงานด้านการบริหาร วิชาการหรืออ่ืนๆ ที่ได้รับการยกย่อง 

วันที่ รางวัล/เกียรติคุณที่ได้รับ
การยกย่อง 

ผลงาน สถานที/่ผู้มอบเกียรติคุณ 

  
 
 
 
 
 

  

 
16.  คุณลักษณะส่วนบุคคลอ่ืนๆ ของผู้สมัครที่เห็นว่าเด่น และเกี่ยวข้องกับงาน  
 ...................................................................... ....................................................................................................... 
 ................................... .......................................................................................................................................... 
 ........................................ ..................................................................................................................................... 
 ........................................ ..................................................................................................................................... 
 
   ข้าพเจ้าขอรับรองว่า  ข้อความดังกล่าวข้างต้นเป็นความจริงทุกประการ และข้าพเจ้าเป็นผู้มี
คุณสมบัติที่จะสมัครเข้ารับการสอบคัดเลือกทุกประการ    หากตรวจสอบพบว่าข้าพเจ้าปิดบังข้อความหรือให้
ข้อความที่ไม่ถูกต้องตามความเป็นจริงหรือไม่มีคุณสมบัติที่จะสมัครเข้ารับการสอบคัดเลือก ให้ถือว่าข้าพเจ้า        
ไม่มีสิทธิได้รับการสอบคัดเลือกในครั้งนี้ 

 
 
     ลงชื่อ    .....................................................ผู้สมัครเข้ารับการสอบคัดเลือก  
                      (นางวาสนา  ลักขณาธร) 
     วันที่ ............ เดือน .... พฤษภาคม... พ.ศ. ...2555........ 
 
 
 


